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DATE, HORAIRE, LIEU
 
Jeudi 15 octobre 2026 de 9 h00 à 15 h 40 
Campus Spark (Auditorium) – Chemin du Champ-des-Filles 4B 
1228 Plan-les-Ouates 
 
PRIX

Membres de la FER Genève : CHF 100.–
Non-membres de la FER Genève : CHF 150.– 
Partenaires : CHF 120.– 
Les pauses café et le buffet sont inclus.

INSCRIPTION 

www.ferge.ch/rf26

 
RENSEIGNEMENTS 

T 058 715 33 15
cours.seminaires@fer-ge.ch

www.fer-ge.ch  
Rubrique Formations et événements

Les Rencontres de la Formation

Investir dans le capital humain 
pour préserver la valeur  
de son entreprise
J E U D I  1 5  O C TO B R E 2 0 2 6

ÉVÉNEMENT 
LES RENCONTRES DE LA FORMATION
INVESTIR DANS LE CAPITAL HUMAIN POUR 
PRÉSERVER LA VALEUR DE SON ENTREPRISE 
JEUDI 15 OCTOBRE 2026

https://www.formations.fer-ge.ch/rencontres-de-la-formation-2026


Dans un marché du travail marqué par des évolutions constantes et par 
la pénurie de profils qualifiés dans de nombreux secteurs, investir dans 
le capital humain représente plus que jamais pour les entreprises un 
enjeu stratégique majeur et constitue l’un des principaux facteurs de 
renforcement de la compétitivité.

Il devient alors essentiel d’intégrer la formation dans une véritable logique 
de gestion des risques, afin de sécuriser les compétences clés et soutenir 
la performance globale de votre entreprise.

Dans ce cadre, la 4e édition des Rencontres de la Formation vous propose 
une approche proactive centrée sur votre propre diagnostic de risques 
et sur des pistes de solutions et d’actions concrètes.

Par ailleurs, nous sommes heureux de recevoir des représentants 
d’entreprises, qui partageront leurs expériences et leurs réflexions sur 
la transformation du modèle économique de leurs activités, ainsi que 
la Fondation Qualife qui présentera son outil « Check-up employabilité 
» prévu pour évaluer l’écart entre vos compétences et les compétences 
requises par le marché. 

Les Rencontres de la Formation offrent aux entreprises un espace 
d’échange privilégié pour aborder les enjeux de la formation et les 
soutenir dans leur stratégie d’entreprise. 

A cette occasion, nous nous réjouissons de vous accueillir sur le Campus 
Spark, un environnement conçu pour favoriser les synergies et se former. 

09H00	 Café d’accueil

09H45	 Mot de bienvenue 

	 Frank Sobczak

09H50	 Cadre et intentions de la journée  

	 Stéphane Jacquemet 

10H10	 Table ronde : témoignages d’entreprises 

	 Louis Chagnoux, Aurore Giacobino, Aude Ribis

10H55	 Questions !

11H10	 Pause

11H30	 Présentation du check-up employabilité 

	 Mathilde Appia

11H50	 Présentation du bilan diagnostic 

	 Sarah Fouassier

12H30	 Buffet et réseautage

13H30	 Analyse et études de cas en sous-groupes 

	 Check-up employabilité : Sabine Maître, Cindy Barbieri 

	 Bilan diagnostic : Sarah Fouassier, Laurent Baechler

14H20	 Restitution et bonnes pratiques

15H05	 Construire un plan d’action 

	 Christian Oberson

15H35	 Mot de clôture 

	 Frank Sobczak, Stéphane Jacquemet

Frank Sobczak 
Directeur, Département Formation,  
FER Genève

Aude Ribis 
Responsable Développement RH 
et des organisations, 
SIG

Christian Oberson 
Conseiller d’entreprise, 
RH conseil SA 

Laurent Baechler 
Responsable Formation professionnelle, 
Département Formation, 
FER Genève

Cindy Barbieri 
Conseillère en emploi, 
Fondation Qualife 

Louis Chagnoux 
Responsable de formation, 
Sedelec

Aurore Giacobino 
Directrice des Ressources Humaines, 
Henri Harsch HH SA

Sarah Fouassier 
Responsable Cours &  séminaires, 
Département Formation, 
FER Genève

Mathilde Appia 
Directrice, 
Fondation Qualife

Sabine Maître 
Conseillère en emploi, 
Fondation Qualife

Stéphane Jacquemet 
Chargé d'enseignement en Formation 
des Adultes, UNIGE 
Formateur-consultant pour Phronesis 
Consulting
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